Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Wewnetrznego
nr $DS.1021.21.2016 Dyrektora Srodowiskowego
Domu Samopomocy ,,Integracja” w Bytomiu
z dnia 17.11.2016 roku

Aneks nr 2
z dnia 14.11.2016 r.

do Regulaminu Organizacyjnego Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Integracja”
w Bytomiu

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Srodowiskowego Domu Samopomocy ..Integracja”
w Bytomiu, zatwierdzonym przez Prezydenta Miasta w dniu 3 marca 2016 r., wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) § 2 otrzymuje brzmienie:

,»§ 2 Dom dziata na podstawie:

1) uchwaly nr XLII/522/12 Pehigcej Funkcje Organéw Miasta Bytom dzialajacej za Rade
Miejska z dnia 14 wrzesnia 2012 r. w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu
Samopomocy ,,Integracja” w Bytomiu z p6zn. zm.;

2) uchwaly nr XXXI1/418/16 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 24 pazdziernika 2016 r.
w sprawie nadania Statutu Srodowiskowemu Domowi Samopomocy .Integracja”
w Bytomiu.”;

2) § 5 otrzymuje brzmienie:

.$ 5. 1. Dom jest gminnym osrodkiem wsparcia pobytu dziennego typu A — dla oséb

przewlekle psychicznie chorych oraz typu C — dla oséb wykazujacych inne przewlekle

zaburzenia czynnosci psychicznych.

2. Terenem dziatania Domu jest gmina Bytom.

3. Dom przeznaczony jest dla 47 oséb.

4. Dom funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30, z mozliwoscia
prowadzenia dodatkowych zaje¢ w godzinach popotudniowych oraz w dni wolne od
zajec.”;

3) w § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

8§ 6. 2. Celem dziatalnosci Domu jest:

1) nabywanie, rozwijanie oraz podtrzymywanie u uczestnikow umiejetnosci w zakresie
czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spolecznym;

2) ksztaltowanie u uczestnikow nawykéw celowej aktywnosci oraz motywacji do
akceptowanych przez otoczenie zachowan;

3) dostarczanie uczestnikom wiedzy o chorobie i sposobach radzenia sobie z nia;

4) skracanie u uczestnikdw czasu trwania zaburzen psychicznych i zapobieganie
nawrotom choroby;

5) zmniejszanie u uczestnikéw skutkdw postepujacego procesu chorobowego;

6) opoOznienie pogorszenia funkcjonowania uczestnikow wykazujacych inne przewlekle
zaburzenia czynnosci psychicznych;

7) aktywizacja zawodowa uczestnikow;

8) podtrzymywanie aktywnosci fizycznej uczestnikow;

9) uzyskanie przez uczestnikéw dobrej kondycji psychicznej i fizyczne;j;



10) podtrzymywanie oraz zwigkszanie kompetencji spotecznych uczestnikow w zakresie

lepszego radzenia sobie w rozwigzywaniu problemow zyciowych;

11) udzielanie uczestnikom oparcia spotecznego w srodowisku lokalnym:;
12) udzielanie wsparcia dla rodzin uczestnikow;
13) zapobieganie poczuciu osamotnienia uczestnikdéw i stwarzanie okazji do

nawigzywania przez nich kontaktéw interpersonalnych;

14) integracja i aktywizacja spoleczna uczestnikow;

15) tworzenie warunkéw do powstawania dziatan pomocowych;

16) przeciwdziatanie marginalizacji 1 wykluczeniu spotecznemu uczestnikow;
17)rozwijanie i podtrzymywanie u uczestnikow zainteresowania zyciem spotecznym

i kulturalnym;

18) propagowanie tworczosci uczestnikow.”;
4) w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»8 9. 2. Strukture organizacyjng Domu tworza:

Symbol

1) Dyrektor D

2) Gtowny Ksiegowy DK

3) Ksiegowy DR

4) Aspirant pracy socjalnej DP

5) Inspektor ds. zamdéwien publicznych DI

6) Sekcja Terapeutyczna, DT
w sktad ktorej wchodza:

a)

Psycholog

Pedagog

Pielegniarki

Instruktorzy terapii zajeciowe]
Instruktorzy terapii

Opiekun

Technik fizjoterapii

7) Sekcja Gospodarcza, DG
w skiad ktorej wehodza:

a)
b)

c)

Robotnik gospodarczy
Konserwator
Dozorca”;

5) § 14 otrzymuje brzmienie:
,»§ 14 Do zadan Aspiranta pracy socjalnej nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

S)
6)

7)

Swiadczenie pracy socjalnej majacej na celu pomoc uczestnikom Domu i ich rodzinom
we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie,
poprzez pelnienie odpowiednich r6l spotecznych, oraz tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi;

udzielanie pomocy i wsparcia uczestnikom w podtrzymywaniu efektéw leczenia
psychiatrycznego oraz prowadzonego procesu wspierajaco-aktywizujacego;
uczestnictwo w zajeciach wspierajaco-aktywizujacych realizowanych w Domu;

udziat w opracowaniu indywidualnego planu postepowania wspierajgco-
aktywizujacego dla kazdego z uczestnikdw;

prowadzenie oraz archiwizowanie akt osobowych uczestnikow, celem
udokumentowania prowadzonego procesu wspierajaco-aktywizujacego;

sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem akt osobowych zgodnie z instrukcja
kancelaryjna;

rejestrowanie otrzymywanych faktur, rachunkdw oraz umow;



8) kontrolowanie pod wzgledem merytorycznym dowodow ksiggowych zewngtrznych;

9) prowadzenie punktu kancelaryjnego;

10) opracowywanie projektow wewngtrznych aktow prawnych Domu, zgodnie
z jednolitym rzeczowym wykazem akt i instrukcja kancelaryjng, ich wdrazanie oraz
dokonywanie zmian;

11) petnienie funkcji opiekuna w stosunku do wyznaczonych uczestnikow Domu;

12) prowadzenie ewidencji uczestnikéw przyjetych do Domu;

13) udzielanie pomocy uczestnikom w regulowaniu zobowigzan z tytulu ponoszenia
odptatnosci za pobyt oraz za positki w Domu;

14) dokonywanie miesiecznych przypisow dotyczacych zestawienia naleznosci do zaplaty
z tytutu pobytu i positkow.”;

6) Zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Srodowiskowego Domu Samopomocy

LIntegracja” w Bytomiu otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku do niniejszego

aneksu.

§2

Pozostate zapisy Regulaminu pozostajg bez zmian.
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- Zalacznik do Aneksu nr 2 Regulaminu Organizacyjnego
Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Integracja” w Bytomiu

SCHEMAT ORGANIZACYIJNY SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY L, INTEGRACJA” W BYTOMIU
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